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AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

RESOLUCION NUMERO 6)2 DE

( 10 0CT 2017 )

“Por medio de la cual se efectiia un nombramiento con caracter ordinario en la
planta de personal”

LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA, ANM

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las que le confiere la Ley 909
de 2004, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, y el articulo 10° del
Decreto Ley 4134 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que el ingreso al servicio en los empleos de libre nombramiento y remocion se
produce a través del nombramiento ordinario de acuerdo a lo previsto en el articulo
2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015.

Que de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 909 de 2004, los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el
procedimiento establecido en dicha Ley.

Que el numeral 7° del articulo 10° del Decreto Ley 4134 de 2011 establece como
funciones del Presidente de la Agencia Nacional de Mineria la de “Ejercer la
facultad nominadora de los empleados de la Agencia Nacional de Mineria, ANM,
con excepcion de las atribuidas a otra autoridad.”

Que mediante Decreto No. 922 de 2012 se establecié la planta de personal de la
Agencia Nacional de Mineria creandose el empleo denominado Gestor Codigo T1
Grado 15, el cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que la Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento Humano de la Agencia
Nacional de Mineria certifico que CLAUDIA MARCELA GONZALEZ RODRIGUEZ
identificada con la cédula de ciudadania No. 52.056.562 cumple con los requisitos
de estudios, conocimientos y habilidades establecidos en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales de la Entidad, para ser nombrada en el empleo de libre
nombramiento y remocién denominado Gestor Cédigo T1 Grado 15 asignado al

Grupo de Participacion Ciudadana y Comunicaciones.
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Que para efectos de proferir el presente nombramiento se dio cumplimiento al
principio de transparencia de acuerdo con el procedimiento establecido por el
Articulo 2.2.13.2.1 del Decreto 1083 de 2015, publicandose en la pagina web de la
Presidencia de la Republica y de la Agencia Nacional de Mineria, los dias 4, 5y 6
de octubre de 2017, la hoja de vida de CLAUDIA MARCELA GONZALEZ
RODRIGUEZ.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Nombrar con caracter ordinario a CLAUDIA MARCELA
GONZALEZ RODRIGUEZ identificada con la cédula de ciudadania No.
52.056.562, para desempefar el cargo denominado Gestor Codigo T1 Grado 15
asignado al Grupo de Participacion Ciudadana y Comunicaciones de la Agencia
Nacional de Mineria.

ARTICULO 2°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Bogota, D.C.a  {() OCT 2017
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Elabord Juan Ricardo Quintero Poveda, Gestor Grupo de Gestion del Talento Humano

Reviso Elvira Reyes Rodriguez, Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento,Mumano®

Aprobo Aura Isabel Gonzalez Tiga, Vicepresidente Administrativo y Frnanc;er%
Andrés Felipe Vargas Torres, Asesor Presidencia

Archivado en  Historia Laboral g

RO




