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RESOLUCION NUMERO ' DE
‘Por la cual se hace un nombramiento provisional
LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA, ANM

En 'ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 7° del
articulo 10° del Decreto Ley 4134 de 20711, la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de
2005, el inciso 2° del articulo 1° del Decreto 4968 de 2007, y

CONSIDERANDO:

Que_ a través del Decreto Ley 4134 del 03 de noviembre 2011, se cred la Agencia
Nacional de Mineria (ANM) y se determin¢ su objetivo y su estructura organica.

Que el numeral 7° del articulo 10° del Decreto Ley 4134 de 2011 estableciéd como una
de las funciones del Presidente de la Agencia Nacional de Mineria: “Ejercer la facultad
nominadora de los empleados de la Agencia Nacional de Mineria, ANM, con excepcion
de las atribuidas a otra autoridad.”

Que mediante Decreto Ley 922 del 03 de mayo de 2012 se establecié la planta de
personal de la Agencia Nacional de Mineriz.

Que el nombramiento provisional es una figura que permite la provision transitoria de
empleos de carrera que se encuentren en vacancia temporal o definitiva, cuando no sea
posible encargar a un empleado de carrera administrativa o no exista lista de elegibles
vigente que pueda ser utilizada.

Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015:
“(...) en caso de vacancias temporales los empleos de carrera podrén ser provistos
mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible proveerlos por medio de
encargo con servidores publicos de carrera, por el término que duren las situaciones
administrativas que las originaron.”

Que de acuerdo con el Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de
Estado y comunicado por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) mediante
Circular No. 03 de 2014, fueron suspendidos temporaimente algunos apartes del Decreto
4968 de 2007 y de la Circular 05 de 2012 de la CNSC, razén por la cual, desde el pasado
12 de junio de 2014, la CNSC no otorga autcrizaciones para proveer de manera
transitoria los empleos de carrera administrativa mediante encargo o nombramiento
provisional, asi como para autorizar la prérroga de los mismos.

Que mediante Resolucién No. 039 del 1° de febrero de 2017 le fue aceptada la renuncia
al sefior JAIRO ALBERTO CEDIEL JIMENEZ identificado con la cédula de ciudadania
No. 19.498.674, al cargo gue desempefiaba en titularidad denominado Técnico
Asistencial Cédigo O1 Grado 01 asignado 2 la Vicepresidencia de Seguimiento, Control
y Seguridad Minera perteneciente al Grupo de Seguridad y Salvamento Minero con sede
Ubaté, a partir del 04 de febrero de 2017.
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“Por la cual se hece un nombramienio provisional®

Que por razores de estricta necesidad del servicio y a instancias de evitar su afectacion,
se recjuiere realizar la provision del empleo anteriormente descrito.

Que la Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento Humano certifico que no existe |
funcionario de carrera administrativa gue acredite los requisitos legalmente establecidos |
para ser encergado en el empleo denominado Técnico Asistencial Codigo O1 Grado 01 |
asignado a la Vicepresidencia de Seguimiento, Control v Seguridad Minera perteneciente
al Grupe de Seguridad y Salvamento Minere con sede Ubaté.

e

Que la Coordinadora del Grupo de Cestién del Talento Humano certificd que ERNESTO
PRADA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.168.596 cumple
con los requisitos de estudio, coriocimienios v habilidades establecidos en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales, para ser nombrado provisionalmente en el empleo
de carrera administrativa denominado Técnico Asistencial Cédigo O1 Grado 01 asignado
a la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera perteneciente al Grupo
de Seguridad y Salvamento Minero con sede Ubaté, de la Planta Global de Empleos de
la Agencia Nacional de Mineria.
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Que el Coordinador del Grupo de Recursos Financieros de la Agencia Nacional de
if lineria expidi n:: el certificado de disponibilidad presupuestal No. 117 del 02 de enero de |
2017, el cual ampara el nombramiento en provisionalidad objefo del presente acto '
| administrativo para la vigencia 2017.

Que en concordancia con lo anteriorimente sefialado, por razones de estricta necesidad
del servicio y a instancias de evitar su afectacion, es procedente efectuar el
{ nombramiento provisional.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE: |

ARTICULO 1°.- Nombrar con caracter provisional por el término de seis (6) meses, o
hasta cuandoc se configure causal de retiro, lo primero que ocurra, a ERNESTO PRADA
. RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.168.596 en el empleo de
carrera admim strativa denominacdlo Técnico Asistencial Codigo O1 Grado 01 asignado a
I’-a Vlf*epreszc.:ancza de Seguimiento, Control y Seguridad Minera perteneciente al Grupo

Seguridad y Salvamento Minero con sede Ubaté, de la Planta Global de Empleos de
l~: Ao@ncra Nacional de Mineria.
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ARTICGULO 2°.- La presente Resolucion rige desde la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.alos ¢ n =¢is apq9
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Elabecrd: Elvirz F.eyes Rodriguez, Coordinadora del Grupo de Gestidn del Talento Humano *""
Aorobo: Aura Isabel Gonzélez Tiga, Vicepresidente Administrativo y Financi err:-:r‘,
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