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( 2 0 DIC 2018

"Por la cual se actualiza, adopta e implementa la Politica para la Administracion de Riesgos de
Corrupcion en la Agencia Nacional de Mineria”

LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA- ANM

En ejercicio de las facultades legales y en especial, las establecidas en los numerales 3 y 19 del articulo
10 del Decreto Ley 4134 de 2011.

CONSIDERANDO

Que el Decreto 4134 del 03 de noviembre de 2011, en su articulo 10 faculta a la Presidente de la
Agencia Nacional de Mineral en su numeral 3 para “Adoptar las normas internas necesarias para el
funcionamiento de la Agencia Nacional de Mineria, ANM"; y en su numeral 19 a “Implementar, mantener
y mejorar el sistema integrado de gestion institucional de la Agencia Nacional de Mineria, ANM"

Que el 12 de julio de 2011, el Presidente de la Republica sanciono la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se
dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, "cada entidad del orden nacional,
departamental y municipal debera elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcion y de
atencion al ciudadano”, asignando al Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion sefialar una metodologia para disenar y hacerle
seguimiento a la estrategia.

Que mediante el Decreto numero 4637 de 2011 se suprimio el Programa Presidencial de Modernizacion,
Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, y cred a su vez en el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica la Secretaria de Transparencia, asignandole dentro de
sus funciones, el "Sefalar la metodologia para disefar y hacer seguimiento a las estrategias de lucha
contra la corrupcion y de atencion al ciudadano que deberan elaborar anualmente las entidades del
orden nacional y territorial, de conformidad con lo sefalado en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 ... ".

Que la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica
elaboro el documento "Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano”, conforme a los lineamientos establecidos en los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011,
en el cual se senalan de una parte la metodologia para disefiar y hacer seguimiento a la estrategia de
lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano, y de la otra, da lineamientos para la construccion
del mapa de riesgos de corrupcion como uno de los componentes de la estrategia.

Que el Documento CONPES numero 167 de 2013 trata sobre la Estrategia Nacional de la Politica
Publica Integral Contra la Corrupcion, cuyo objetivo central es fortalecer las herramientas y mecanismos
para la prevencion, investigacion y sancion de la corrupcion, de manera que se puedan obtener
resultados que reduzcan efectivamente la incidencia negativa de este fenomeno en la sociedad
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colombiana y se obtengan mayores niveles de transparencia e integridad en el sector publico y mayor
corresponsabilidad del sector privado y la sociedad civil en la lucha contra la corrupcion. Igualmente, se
busca avanzar en un mejor entendimiento del fendémeno e implementar una estrategia integral de
seguimiento, evaluacion y monitoreo de los ejes de accion propuestos.

Qué el documento Conpes trato el fenomeno de la corrupcion como “el uso del poder para desviar la
gestion de lo publico hacia el beneficio privado™ Esto implica que las practicas corruptas son realizadas
por actores publicos y/o privados con poder e incidencia en la toma de decisiones y la administracion de
los bienes publicos

Que el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) el cual fue actualizado mediante el Decreto 1499 de 2017, que articula el
quehacer de las entidades, a través del Sistema de Gestion, creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de
2015, el cual integra los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, cuyo objeto
es dirigir la gestion publica al mejor desempenio institucional y a la consecucion de resultados para la
satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos en el marco de la
legalidad y la integridad.

Que a traves del Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Version 2 de agosto
de 2018, se dan lineamientos para asegurar la prevencion del riesgo de corrupcion a través de las
politicas de planeacion institucional, control interno y racionalizacion de tramites.

Que es deber la Agencia Nacional de Mineria establecer las politicas de transparencia y lucha contra la
corrupcion, y la denuncia de cualquier tipo de practica que atente contra la integridad y la gestion de la
Entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. ADOPCION: Adoptar la Politica para la Administracion de Riesgos de Corrupcién en la
Agencia Nacional de Mineria cuyo objetivo es “Establecer los lineamientos que orienten a los servidores
de la Agencia Nacional de Mineria (ANM) para el tratamiento, manejo y seguimiento de los riesgos de
corrupcion, emprendiendo acciones de control con el fin de evitar que estos hechos o situaciones se
materialicen y afecten el cumplimiento de la mision, objetivos e imagen de la Entidad”

El alcance de la Politica de Administracion de Riesgos de Corrupcion formulada aplica a todos los
procesos y proyectos de la Agencia Nacional de Mineria, las sedes de la Agencia, los Puntos de
Atencion Regional y Puntos de Salvamento Minero; debe ser conocida y cumplida por los servidores
publicos, contratistas y pasantes que apoyen la gestion de la entidad

ARTICULO 2°. ALINEACION CON EL MARCO ESTRATEGICO: Para la ANM, la administracion de los
riesgos de corrupcion es un aspecto fundamental para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y
los procesos de la Agencia; es por ello que la presente politica se encuentra alineada y armonizada con
la mision y vision organizacional, asi como con el Sistema Integrado de Gestion, en razon a que la
construccion del mapa de riesgos de corrupcion (MRC) se realiza por procesos de conformidad con el
mapa de riesgos de la institucion, estableciendo controles y acciones asociadas a estos que eviten su
materializacion.

ARTICULO 3°. REVISION Y ACTUALIZACION DEL MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION: El Mapa
de riesgos de corrupcion debera ser actualizado por cada una de las Vicepresidencias y sus areas a
cargo, como minimo una vez al ano, de tal manera que se garantice que los procedimientos

' se basa en la definicion propuesta por el PNUD a nivel global y en |a revision de literatura adelantado dentro del
proceso de diagnostico la Politica Publica Integral Anticorrupcion




ﬁ)‘r

¥9 i 0 UiL 2016

RESOLUCION No. ’ L DE o Hoja No. 3 de 10

‘Por la cual se actualiza. adopta e implementa la Politica para la Administracion de Riesgos de Corrupcion en la
Agencia Nacional de Mineria”

establecidos cuenten con los controles minimos necesarios para mitigar el riesgo de corrupcion. La
metodologia a aplicar es la definida por el DAFP.

ARTICULO 4°. MONITOREO Y SEGUIMIENTO: El seguimiento y monitoreo al cumplimiento de las
acciones de riesgos de corrupcion estara a cargo de la Oficina de Control Interno de Gestion, y la
periodicidad en la que se realizara cada seguimiento es cuatrimestral conforme a lo establecido en la
“Estrategia para la construccion del plan anticorrupcion y atencion al ciudadano”.

ARTICULO 5°. DOCUMENTO ANEXO: Hace parte integral de esta resolucion el documento anexo, el
cual estara publicado para la consulta en la pagina web de la Entidad

ARTICULO 6°. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion. Publiquese a través de la
Intranet, asi como en la pagina web de la Entidad.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C. alos 7 [} [} IC

SIL/A”fBrlgyT RI%’E)‘-\%?QB’RZA

Presidenta

Reviso: German Eduardo Bernal Moreno ~ Coordinador Grupo de Planeacion (

Reviso: Carlos Andres Fernandez Sanchez - Contralista Vicepresidencia Adminisir aliva y Fmanmnm_jy

Elabord; Yesnith Suarez Ariza - Gestor T 1 - Grado 10 & @

Aprobo: Aura Isabel Gonzalez Tiga - Vicepresidente Administrativa y Financier.







