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AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

RESOLUCION NUMERO - 531 pE
( 2 6 AGO. 2015 )

‘Por la cual se hace un nombramiento provisional®
LA PRESIDENTA DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA - ANM

E’n ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en el numeral 7° del
articulo 10° del Decreto 4134 de 2011, la ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, el
inciso 2° del articulo 1° del Decreto 4968 de 2007,y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto 4134 del 3 de noviembre 2011, se creo la Agencia Nacional
de Mineria y se determiné su objetivo y su estructura organica.

Que el Decreto 4134 de 2011 en su articulo 10°, establecié las funciones del
Presidente de la Agencia Nacional de Mineria, confiriéndole en su numeral 7° la
competencia para “Ejercer la facultad nominadora de Jos empleados de la Agencia
Nacional de Mineria, ANM, con excepcion de las atribuidas a otra autoridad.”

Que el nombramiento provisional es una figura que permite la provision transitoria de
empleos de carrera que se encuentren en vacancia temporal o definitiva, cuando no
sea posible su provision de manera definitiva, bajo la salvaguardia de los derechos de
carrera inherentes a los servidores publicos con derechos de carrera administrativa de
la Agencia Nacional de Mineria.

Que mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado,
comunicado por la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC mediante Circular No.
03 de 2014, fueron suspendidos temporalmente los apartes acusados del Decreto 4968
de 2007 y la Circular 05 de 2012 de la CNSC, razoén por la cual, desde el pasado 12 de
junio de 2014, la CNSC no otorga autorizaciones para proveer de manera transitoria los
empleos de carrera administrativa, mediante Ia figura de encargo o nombramiento
provisional, mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado se
encuentre vigente, asi como para autorizar la prorroga de los mismos.

Que en la planta de personal de la Agencia Nacional de Mineria se encuentra vacante
de manera definitiva el empleo de carrera administrativa denominado Gestor, Codigo
T1, Grado 08, asignado a la Vicepresidencia de Seguimiento Control y Seguridad
Minera — PAR Nobsa, el cual fue reportado a la Comisién Nacional del Servicio Civil
para su provision definitiva a través de la Convocatoria No 318 de 2014,

Que por estrictas necesidades del servicio, se hace necesario adelantar su provision de
manera transitoria, razon por la cual mediante comunicado de provision df—: empleos
No. 70 de Agosto 13 de 2015, publicado durante tres (3) dias habiles en la intranet de
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la Entidad, se informé a los servidores publicos de carrera administrativa de la Agencia
Nacional de Mineria el desarrollo del proceso para la provision del empleo Gestor,
Codigo T1, Grado 08, asignado a la Vicepresidencia de Seguimiento Control y
Seguridad Minera — PAR Nobsa, sin encontrar funcionario de carrera con derecho
preferencial a encargo y sin presentarse reclamacion alguna sobre el proceso de
provision de empleo; para lo cual la Coordinadora Encargada del Grupo de Gestion del
Talento Humano de la ANM certifico que dentro de la Planta Global de la Agencia
Nacional de Mineria -ANM, rio: eXiste funcionario de carrera administrativa con derecho
preferencial a encargo para ocupar el empleo de Gestor, Codigo T1, Grado 08,
asignado a la Vicepresidencia de Seguimiento Control y Seguridad Minera — PAR
Nobsa.

Que la Coordinadora encargada del Grupo de Gestién del Talento Humano de la ANM
certifico que OSVALDO CORREDOR MOLANO, identificado con cedula de ciudadania
No. 74.377.623 cumple con los requisitos de estudios, conocimientos y habilidades
establecidos en el Manual de Funciones Y Competencias Laborales, para ser
nombrado provisionalmente en el empleo de carrera administrativa denominado
Gestor, Codigo T1, Grado 08, asignado a la Vicepresidencia de Seguimiento Control y
Seguridad Minera — PAR Nobsa de la Planta Global de Empleos de la Agencia
Nacional de Mineria.

Que la Coordinadora del Grupo de Recursos Financieros de la Agencia Nacional de
Mineria expidié el certificado de disponibilidad presupuestal 1715 del 5 de Enero de
2015, que ampara el nombramiento provisional objeto del presente acto administrativo
para la vigencia 2015.

Que en concordancia con lo anteriormente sefalado, por razones de estricta necesidad
del servicio y a instancias de evitar su afectacién, es procedente efectuar el
nombramiento provisional.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Nombrar con caracter provisional y por un término de seis (6) meses,
mientras se surte el proceso de seleccion de la Convocatoria No 318 de 2014, a
OSVALDO CORREDOR MOLANO, identificado con cedula de ciudadania No.
74.377.623, en el empleo de carrera administrativa de la Planta Global de la Agencia
Nacional de Mineria, denominado Gestor, Codigo T1, Grado 08, asignado a la
Vicepresidencia de Seguimiento Control y Seguridad Minera — PAR Nobsa.
ARTICULO 2°.- La presente resolucion rige desde la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.alos 2 & AG(. 2015

Wit N Ad

TALIA GUTIERREZ JARAMILLO G

\ Elaboré: Alba Lucia Triana Cortes”/

'/ Revisd : Sandra Bojaca Gutierrez jd=

% Aprobd: Gustavo Mauricio Martfiez Perdomo

Fecha de elaboracién: 20/08/201.
\ Archivado en: historia laboral




