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Seior

EDGAR CABALLERO CARRILLO

Carrera 15 12-12 casa 104 Conjunto Habitares de la Macarena
Piedecuesta - Santander

edcab2007 @hotmail.com

Asunto: Notificacién por aviso de la Resolucion N. 342 de mayo 12 de 2016.
Respetado Sefior Caballero,

Atendiendo a lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administra-
tivo, al no poderse llevar a cabo la notificacion personal de la Resolucion No. 342 de mayo 12 de 2016,
dado que mediante oficio radicado No0.20165400179631 de mayo 17 de 2016 dirigido a usted y remitido
por la empresa de servicios de mensajeria envia, entregado el dia 20 de mayo de la presente anualidad,
conforme documento de trazabilidad de la empresa en mencion, al no haberse podido efectuar la notifi-
cacién personal al cabo de los 5 dias de envio de la citacion, esta se efectuara conforme lo dispuesto en
el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

En este sentido, se remite el aviso de notificacién de la Resolucion No. 342 de mayo 12 de 2016, con
copia integral del acto administrativo.

Cordial saludo,

Coordinidora\ Grupo te Gestion del Talento Humano

Anexos: tres folios.

Copia: No aplica Jv’f

Elaboré: Alba Lucia Triana- Contratista. ©

Reviso: No aplica.

Fecha de elaboracién: 20/06/2016

Namero de radicado que responde: no aplica

Tipo de respuesta: Total.

Archivado en: Archivo Grupo de Gestion del Talento Humano
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Bogota 20 de Junio de 2016

AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO

Acto administrativo a notificar: “Resolucion No. 342 de mayo 12 de 2016 “Por medio de
la cual se termina un encargo, se desvincula aun funcionario nombrado con caracter
provisional y se efectia un nombramiento en periodo de prueba” expedido por la
Presidencia de la Agencia Nacional de Mineria

Persona a Notificar: EDGAR CABALLERO CARRILLO.

Fundamento del Aviso: mediante oficio radicado No 20165400179631 de mayo 17 de
2016, dirigido al ciudadano EDGAR CABALLERO CARRILLO remitido por la empresa
de mensajeria envia, entregado el dia 20 de mayo de la presente anualidad, conforme
documento de trazabilidad de la empresa en mencion, al no haberse podido efectuar la
notificacion personal al cabo de los 5 dias de envio de la citacion, esta se efectuara
conforme lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Hace saber que, mediante oficio No. 20165400179631 de mayo 17 de 2016, destinado
al ciudadano EDGAR CABALLERO CARRILLO, se le comunicdé que la Agencia
Nacional de Mineria expidié la Resolucion No. 342 de mayo 12 de 2016 “Por medio de
la cual se termina un encargo, se desvincula aun funcionario nombrado con caracter
provisional y se efectiia un nombramiento en periodo de prueba.

En dicha comunicacion, se le indicaron las condiciones de modo, tiempo y lugar para
efectuar la notificacion del acto administrativo en mencion, del cual el ciudadano
EDGAR CABALLERO CARRILLO figura como destinatario.

Que en vista de la imposibilidad de notificar personalmente al sefior EDGAR
CABALLERO CARRILLO, en aplicacion a lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011, se procede a realizar la notificacion por aviso de la ya referida Resolucién
No. 342 de mayo 12 de 2016, siendo imperativo sefialar que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del presente aviso.

Asi mismo, se adjunta copia integra del acto administrativo en mencion y se hace
saber que contra el mismo no proceden recursos.

Para constancia se firma,

Proyecto: Alba Lucia Triana Cortes —Conrraﬁstad/l'k'






Repblica de Colombia

AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

RESOLUCIONNUMERO 342 pE

(12 MAY 2016 )

“Por medio de la cual se termina un encargo, se desvincula un funcionario nombrado
con caracter provisional y se efectia un nombramiento en periodo de prueba”

LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA, ANM

En cumplimiento de la Ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios y en ejercicio
de sus facultades legales, en especial las que le confiere numeral 7 del articulo 10° del
Decreto 4134 de 2011 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos
y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el
ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y
calidades de los aspirantes.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 318 de
2014, convocé a concurso abierto de meéritos los empleos en vacancia definitiva
provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo de la Agencia Nacional
de Mineria.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion No. 20162320014985 del 21 de abril de 2016, por
medio de la cual conformé la lista de elegibles para proveer el empleo con numero
OPEGC 206947 correspondiente al cargo de Técnico Asistencial Codigo O1 Grado 11
asignado a la Oficina Asesora Juridica perteneciente al Grupo de Defensa Juridica,
respecto del cual se convoco una (1) vacante.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil = CNSC, mediante oficio radicado No.
20162320129561 del 2 de mayo de 2016 comunicé a la Agencia Nacional de Mineria la
firmeza de la lista de elegibles conformada mediante la resolucion antes citada.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 32 del Decreto 1227 de 2005, es
deber del Jefe de la Entidad proferir los actos administrativos de nombramiento en
periodo de prueba dentro de los 10 dias habiles siguientes al envio de la lista de
elegibles en firme por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que en la lista de elegibles para proveer el empleo de Técnico Asistencial Cédigo O1
Grado 11 de la Agencia Nacional de Mineria, figura en primer lugar de elegibilidad
EDGAR CABALLERO CARRILLO identificado con la cedula de ciudadania No.
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Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo
otorgado a la funcionaria LUZ OMAIRA AGUIRRE MACHADO identificada con cédula
de ciudadania No. 42.753.610 conforme la Resolucion No. 692 del 24 de octubre de
2014, quien es titular de derechos en carrera administrativa en el empleo de Técnico
Asistencial Cadigo O1 Grado 5.

Que en el empleo del cual es titular de derechos en carrera administrativa la
funcionaria LUZ OMAIRA AGUIRRE MACHADQ se efectué el nombramiento
provisional de ANDREA ESTEFANY DURAN TORRECILLA identificada con cédula de
ciudadania No. 55.313.362 por el término de duracién del encargo de la titular de
derechos de carrera administrativa.

Que el encargo y el nombramiento provisional anteriormente indicados, estaban sujetos
en su permanencia hasta su provision definitiva previo concurso de méritos.

Que la Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento Humano de la Agencia Nacional
de Mineria certificé que el elegible EDGAR CABALLERO CARRILLO identificado con
la cedula de ciudadania No. 91.273.826 cumple con los requisitos de estudios,
conocimientos y habilidades establecidos en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales de la Entidad, para ser nombrado en el empleo denominado Técnico
Asistencial Codige O1 Grado 11 de la Agencia Nacional de Mineria.

Que la Coordinadora del Grupo de Recursos Financieros de la Agencia Nacional de
Mineria expidié el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2016 del 5 de enero de
20186, que ampara el nombramiento en periodo de prueba objeto del presente acto
administrativo para la vigencia 2016.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Dar por terminado el encargo efectuado mediante Resolucién No. 692
del 24 de octubre de 2014, a la funcionaria LUZ OMAIRA AGUIRRE MACHADO
identificada con cédula de ciudadania No. 42.753.610 en el empleo de Técnico
Asistencial Codigo O1 Grado 11 asignado a la Oficina Asesora Juridica perteneciente
al Grupo de Defensa Juridica, a partir de la fecha de posesion en el empleo del elegible
EDGAR CABALLERO CARRILLO.

ARTICULO 2.- Desvincular a la sefiora ANDREA ESTEFANY DURAN TORRECILLA
identificada con cédula de ciudadania No. 55;?313.362 del empleo del cual fue
nombrada en provisionalidad denominado Tecnico Asistencial Codigo O1 Grado 5 a
partir de la fecha de posesion del elegible EDGAR CABALLERO CARRILLO en el
empleo de Técnico Asistencial Cddigo O1 Grado 11.

ARTICULO 3.- Nombrar en periodo de prueba al elegible EDGAR CABALLERO
CARRILLO identificado con la cedula de ciudadania No. 91.273.826 en el empleo de
Tecnico Asistencial Codigo O1 Grado 11 asignado a la Oficina Asesora Juridica
perteneciente al Grupo de Defensa Juridica, de la planta global de empleos de la
Agencia Nacional de Mineria, con una asignacion basica mensual de Dos millones
doscientos ocho mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos ($2.208.442) de acuerdo con
la parte considerativa de la presente resolucion.
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ARTICULO 4.-El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior se sujetara a
las estipulaciones contenidas en el capitulo Il del Decreto 1227 de 2005 reglamentario
de la Ley 909 de 2004 y el capitulo VII del Acuerdo 518 de 2014.

ARTICULO 5.- De conformidad con los articulos 44 y 46 del Decreto 1950 de 1973, el
elegible EDGAR CABALLERO CARRILLO tendra 10 dias para manifestar su acepta
el nombramiento contados a partir de la fecha de notificacion del presente acto
administrativo y, 10 dias para posesionarse, contados a partir de la fecha de
aceptacion al nombramiento.

ARTICULO 6.- Notificar de conformidad con el articulo 67 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo el presente acto
administrativo a EDGAR CABALLERO CARRILLO, LUZ OMAIRA AGUIRRE
MACHADO y ANDREA ESTEFANY DURAN TORRECILLA, haciéndoles saber que
contra la presente resolucion no procede recurso alguno.

ARTICULO 7.-La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la posesion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.a { 2 MAY 2016
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