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)
Agencia

Nacional de Mineria

Plan Estratégico Institucional ANM

Indicadores Estratégicos

Vicepresidencia Administrativa y Financiera

GRUPO

Grupo de Planeacion

Grupo de Planeacian

Grupo de Planeacion

Grupo de Gestion del Talento
Humano

Despacha de la Vicepresidencia
Administrativa y Financiera

Grupo de Gestion Documental v
Matificaciones

INDICADOR

Ejecucién presupuestal de recursos PGN
Ejecucién presupuestal de las obligaciones de la ANM por
recursos del Sistema General de Regalias

Avance en la identificacion de conocimientos estratégicos y
criticos en la ANM

Avance de la implementacion del Plan Estratégico de Talento
Humano

Indice de Madurez del Programa de Transparencia y Etica
Publica

Actos administrativos notificados en oportunidad

anual

95%

5%

100% =3
productos

96%

90%

80%

% de ejecucidn
vs meta anual

33%

73%

33%

29%

75%

89%

Resultados | Semestre 2026

Meta
Semestre |

37%

B6%

100%

38%

50%

80%

Ejecucién
Semestre |

33%

73%

100%

29%

75%

89%

% de
cumplimiento
Semestre |

90%

110%

100%

75%

150%

111%

72.499 millones ejecutados

1 producto: Biblioteca digital

Avance en los planes de bienestar
y SST. Pendiente adjudicar PIC.

* %k

* %k %k

* La ejecucioén de las obligaciones superd en 6,67 puntos porcentuales la meta prevista para junio, debido al registro de obligaciones relacionadas

con la adquisicion de insumos tecnoldgicos y el pago de servicios de vigilancia requeridos para el funcionamiento de las sedes.

** Durante el periodo se logro finalizar los ajustes del componente transversal del PTEP y se formuld y aprobd el componente programatico en el
Comité de Gestién y Desempefio.

*** La estabilizacion de la curva de aprendizaje del equipo de contratistas que apoya el proceso de notificaciones permitié consolidar la operacion
durante el periodo de medicidn, fortaleciendo la apropiacién de los procedimientos y la distribucion de las actividades.
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Indicadores Estratégicos

Vicepresidencia de Contratacion y Titulacidn

GRUPO INDICADOR
anual
Grupa de Contratacion Minera | Titulos mineros expedidos 100% = 200
Espacios de dialogo regueridos en el proceso de titulacion
Grupo de Contratacian Minera | p goreq P 100% = 400
minera
Grupo de Catasfro y Regist . . .
upoeE Minzrr;” FaE Expediente minero actualizado 100%
Grupo de Catastro y Registro  Informacion Geografica en el SIGM - AnnA Mineria 100%
1]

Minera actualizada

% de ejecucion
vs meta anual

30%

45%

99%

100%

Meta

Semestre |

100%

100%

100%

100%

Ejecucion
Semestre |

92%

100%

99%

100%

% de
cumplimiento
Semestre |

92%

100%

99%

100%

60 titulos expedidos de 65
programados

180 espacios de didlogo

531.799 expedientes actualizados
de 534.602 recibidos para actualizar

1.885.189 poligonos
actualizados
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Indicadores Estratégicos
Vicepresidencia de Promocion y Fomento

% de
Meta % de ejecucidn Meta Ejecucidn o
RUP INDICADOR |
GRUPO CADO anual vs meta anual Semestre | Semestre | cumplimiento
Semestre |
) % Bloques de Areas Eslratégicas Mineras (AEM) y/o Areas de S
Grupo de P o - 100% = 8 - Cualitati 100% 100%
R Reserva para la Formalizacion (ARF) delimitadas y declaradas ‘ Halitative
. o . .
Grupo de Promocién o de avance en la actualizacion del Listado de Minerales 100% = 3 339 100% 100% 100%
Estratégicos
Reconocimiento de las comunidades mineras tradicionales a
Grupo de Fomento través de las areas de reserva especial declaradas y 100% =10 70% 100% 100% 100%
delimitadas
Comunidades mineras formalizadas o con prerrogativa de 100% =10
Grupo de Fomenio ; , prerog ’ . Cualitativo 100% 100%
explotacion fortalecidas en esquemas asociativos comunidades
Grupo Socio Ambiental Espacios de didlogo generados para fortalecer la actividad 100% = 161 39% 100% 100% 100%

minera con los actores locales

Programacién de concertacion con
Alcaldes para la delimitacién de AEM
y/o informes de caracterizacion de
municipios priorizados

Documento preliminar que actualiza los
"Lineamientos para el establecimiento de
minerales estratégicos para Colombia".

Declaratoria y delimitacién de 7 Areas
de Reserva Especial

Avance cualitativo de la gestion
adelantada en intervencion con las
comunidades

63 espacios de didlogo con actores
locales
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Indicadores Estratégicos

Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

GRUPO INDICADOR
anual
Grupa de Seguimientn y Control Planes de gestion social evaluados 75%
Grupo de Seguimients y Conirsl Ejecucién de inspecciones de fiscalizacion 100% = 1.857
Medicién de la oportunidad de gestidn resolviendo recursos
Grupo de Seguimientn y Control o P g ] y 80%
revocatorias interpuestos contra resoluciones de la VSCSM
Grupo de Regalias v 100% =

Recaudo del Sistema General de Regalias

Confraprestaciones Econdmicas $4.065.546.820.268

Grupo de Regalias v Recaudo de Contraprestaciones Econdmicas de recursos 100%
Contraprestaciones Economicas propios ANM Total $73.482.380.493

Grupo de Sequridad y Variacion de emergencias mineras atendidas en titulos

. . -5%
Salvamento Minero I.,r|gen[es

% de ejecucidn
vs meta anual

80%

80%

76%

45%

60%

-33%

Meta
Semestre |

55%

70%

80%

100%

100%

-5%

Ejecucidn
Semestre |

76%

96%

96%

-33%

% de
cumplimiento
Semestre |

146%

114%

95%

96%

96%

140%

*

1.480 inspecciones de 1.302 previstas.
[Aceleracidn de gestion por
vencimiento de CPS].

202 recursos resueltos en oportunidad

1.75 billones recaudados.

$42.194 millones recaudados.

* %

*Se evaluaron 160 planes de 199 radicados al 30 de junio, con una efectividad del 80%. Se presenta un sobrecumplimiento del indicador dado la estrategia construida
desde la Gerencia de Seguimiento y Control y la VSCSM, de realizar las evaluaciones de todas las radicaciones de los planes de gestién social de la vigencia en el menor
tiempo posible y adicionalmente por tener en cuenta que los contratos de prestacion de servicios profesionales se terminan en el lll trimestre del afio.

** Reduccion de 12 de emergencias en titulos mineros vigentes respecto al primer semestre del afio anterior.
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Indicadores Estratégicos
Presidencia

GRUPO INDICADOR

Oficina de Tecnologiae  Seguimiento al Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacidn Informacidn y las Comunicaciones (PETIC)

Oficina Asesora Juridica  Efectividad del recaudo por cobro persuasivo y coactivo

Oficina Asesora Juridica  Tasa de éxito procesal (demandas)

Grupo de Atencion, Participacian
Ciudadana y Comunicaciones

indice de Experiencia del Usuario (IEU)

Meta
anual

100% = 22
actividades

100% =

$31.897.866.000

75%

100%

% de ejecucidn
vs meta anual

50%

51%

83%

98%

Resultados | Semestre 2026

Meta
Semestre |

100%

100%

75%

100%

Ejecucién
Semestre |

100%

92%

83%

98%

% de
cumplimiento
Semestre |

100%

92%

110%

98%

* Para el | semestre de 2026, se estimaba un finalizar con éxito 43 demandas y debido a la gestién y seguimiento de los abogados a los
procesos se lograron 48, aumentando en 8% la tasa de éxito procesal.

11 actividades realizadas

S 16.253 millones recaudados frente
a una meta $17.759 millones.

14.281 usuarios calificaron experiencia
en atencion con puntajede 4y 5.
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INDICADORES OPERATIVOS
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Agencia
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, , Resultados | Semestre 2026
Indicadores Operativos

Vicepresidencia Administrativa y Financiera

% de
Meta % de ejecucion Meta Ejecucidn o
RUP! INDICADOR |
GRUPO CADO anual vs meta anual Semestre | Semestre | cumplimiento
Semestre |
Grupa de Contratacion  Cumplimiento del Plan Anual de Adquisiciones 92% 86% 86% 86% 100%
. . L .
Grupo de Contratacién Yo dg tramites de contrat{:\cmn directa y pluralidad de oferentes 98% 100% 98% 100% 102%
gestionados con oportunidad
Grupo de Recursos Financieros  Obligaciones generadas en oportunidad 100% 98% 100% 98% 98%
GE;‘:”:THS;:;SS'SM Avance en la depuracion de inventarios mediante bajas 85% - Cualitativo 100%
Grupo de Control Interne. %o d& procesos en etapa de indagacion previa iniciados hasta 100% = 28 . .
o 100%
Disciplinario el 31 de diciembre de 2025 Expedientes i ULt LLL
Grupa de Control Interne. %o d& procesos en etapa de investigacion disciplinaria 100% = 60 . . .
o 93%
Disciplinario evaluados del stock del 31 de diciembre de 2025 hacia atras Expedientes ki L e
. o
Grupo ;2 ;:i:optro! Interno fE. de guejas e informes evaluados oportunamente durante el 100% 979, 100% a7% 979
plinario afio
Grupo de Geston Documentaly e entaci6n del plan institucional de archivos - PINAR 1007% = 4 50% 100% 100% 100%
Nofificaciones P P actividades ' ’ ’

* La Ley de garantias permitio que los abogados del grupo acompafiaran mas tiempo en el filtro del control de legalidad.

473 lineas ejecutadas del PAA

*

510 obligaciones generadas en
oportunidad

Listado de inventario de
elementos a dar de baja

13 expedientes

41 expedientes de 44
programados

36 informes evaluados de 37
programados

2 actividades
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Indicadores Operativos

Vicepresidencia de Contratacion y Titulacion

GRUPO

Grupo de Contratacion Minera

Grupo de Catasiro y Reqistro
Minero

Grupo de Contratacion Minera
Diferencial

Grupo de Contratacion Minera
Diferencial

Grupo de Contratacion Minera
Diferencial

Grupo de Evaluacion de
Modificacion a Titulos Mineros

Grupo de Evaluacion de
Modificacion a Titulos Mineros

INDICADOR

Decisiones resultantes en la culminacién de la primera etapa
de evaluacion de PCC

Inscripciones en el Registro Minero Macional (RMN)

Decisiones de fondo de subcontratos

Decisiones de fondo de PCCD

Decisiones resultantes en la culminacién de la primera etapa
de evaluacién de procesos de legalizacién, formalizacién y
comunidades NARP

Tramites de modificaciones a titulos mineros resueltos del
stock a 2025

Tramites de modificaciones a titulos mineros resueltos de la
vigencia actual

Meta
anual

100% = 850

100%

55%

100% = 160

100% = 25

60%
Stock = 826

40%

% de ejecucidn
vs meta anual

41%

97%

25%

44%

40%

32%

21%

Meta
Semestre |

100%

100%

25%

100%

100%

60%

20%

Plan Operativo Anual ANM
Resultados | Semestre 2026

Ejecucién
Semestre |

100%

97%

25%

100%

9%

64%

21%

% de
cumplimiento
Semestre |

100%

97%

99%

100%

91%

106%

105%

350 decisiones de fondo de PCC
expedidas

Se realizaron 1.049 inscripciones de
1.082 recibidas

36 decisiones de fondo de subcontratos

70 decisiones de fondo de PCCD

Se expidieron 10 decisiones de
11 planeadas.

264 tramites resueltos de 412
planeados [mejora de procesos]

66 tramites resueltos de 315 radicados
[mejora de procesos]
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, , Resultados | Semestre 2026
Indicadores Operativos

Vicepresidencia de Promocién y Fomento

% de
Meta % de ejecucion Meta Ejecucidn o
RUP INDICADOR |
GRUPO CADO anual vs meta anual Semestre | Semestre | cumplimiento
Semestre |
Grupo de Promocion Conceptos técnicos el'atlmradus sobre areas con potencial 100% = 18 56% 100% 111% 111%
para minerales estratégicos
Grupo de Fomento Solicitudes de ARE con decision de fondo 100% = 400 25% 100% 100% 100%
Mineros fortalecidos mediante asistencia técnica integral
Grupo de Fomento graly 100% = 800 43% 100% 98% 98%

esguemas asociativos

* El sobrecumplimiento del 111,11% a corte del 30 de junio obedece a un (1) concepto elaborado por adelantado en el primer trimestre, el
cual no estaba programado para ese periodo (alcance al concepto técnico VPF 019 de 2025), emitido debido a la necesidad de ajustar una de
las dreas que estaban siendo evaluadas por la Universidad Nacional en el del Municipio de Ataco del departamento del Tolima.

100 actos administrativos con
respuesta de fondo sobre solicitudes
de Areas de Reserva Especial

Asistencia técnica integral a 343
mineros de 350 programados
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Resultados | Semestre 2026
Indicadores Operativos

Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

Meta % de ejecucidn Meta Ejecucién
RUP INDICADOR
GRUPO ICADO anual vs meta anual Semestre | Semestre |
% Inspecciones de fiscalizacion a Titulos o Prerrogativas de 80°
o

Grupo de Seguimiento y Control Explotacion (ARES, Formalizaciones o Legalizaciones) de 73% 60% 3%

- . . . . 110 titul
mineria subterrdnea con frecuencia de accidentalidad oS
[+ H i I 4 i L]
Grupo de Sequimiento y Control 't de mslr:‘reccllones realizadas a las areas con prerrogativa de . 80% . 67°% 550, 67%
explotacion vigentes 273 inspecciones
Grupa de Seguimiento y Conlro Tramites seguimiento y control registrados competencia de la 759 539 50% 53%
WVSCSM
% de titulos evaluados documentalmente de los titulos 90%
Grupo de Seguimiento y Confrol | £.545 titulos vigentes al 61% 65% 61%
vigentes 31122025
Grupo de Regalias y % de solicitudes de inscripcién en el RUCOM tramitadas por
Confraprestaciones Econdmicas |5 ANM en r::purtunidad 100% 100% 100% 100%
Grup de Regalias y % de solicitudes de visto bueno a la exportacion de minerales . . .
. - , , , 99,6%
Contraprestaciones Econdmicas g fravés de la VUCE atendidos en oportunidad 100°% #,5% 100%
Grupo de Evaluacisnde % de DT evaluados y aprobados con estandar subidos en el 100% 100% 100% 100%
] o

Estudios Téonicos sisterma GestionA,

% de
cumplimiento
Semestre |

121%

122%

105%

94%

100%

99,6%

100%

Realizacién de 80 inspecciones de 66
programadas. Mayores inspecciones por
anticipacion de gestion por terminacién
de contratos de prestacion de servicios
en lll Trimestre

*

Se realizaron 1.513 tramites.
[mejora en oportunidad]

3.995 titulos evaluados de 6.545
programados

6.129 solicitudes de inscripcion en
RUCOM tramitadas

5.432 solicitudes a través de VUCE

52 documentos técnicos aprobados

*Se realizaron 183 inspecciones de 150 previstas. Se presenta un sobrecumplimiento del indicador dado la estrategia construida desde la Gerencia de Seguimiento y Control y la
VSCSM, de realizar las inspecciones de fiscalizacidon a las prerrogativas de explotacidn en un nimero importante en el primer semestre de la vigencia dado que los contratos de

prestacidon de servicios profesionales se terminar en el lll trimestre del afio.
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Indicadores Operativos

Presidencia
Meta % de ejecucion Meta Ejecucion % de
GRUPO INDICADOR anual vs meta anual Semestre | Semestre | cumplimiento
Semestre |
Oficina de Contrl Intemo % de avance del Plan Anual de Auditoria Interna (PAAI) 100% = 148 53% 61% 53% 86% ;i trabajos dj auditoria de
programados
Oficina de Tecnologiae o de productos entregados del Plan de Seguridad y 100% =18 . .
Informacian Privacidad de la Informacién - PSPI Productos . 100% Ll 100% 8 productos
Oficina de Tecnologia & % de funcionalidades, modulos o aplicativos desarrollados o 100% 100% 100% 100% e 9 funcionalidades
Informacion ajustados y puestos en produccion
Oficina de Tecnologiae  Implementacion de tableros de control que soporten la . . 6 tableros de control
Informacién analitica de datos de la ANM 100 I 100% 100% 100%
Grupo de Atencign, Participacian . 1824 respuestas de
Ciﬁdadanw cnn;umnaciﬂnas Oportunidad en la respuesta de PQRS 90% 74% 80% 74% 82%

2461 recibidas (Muestreo)
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